
 

 

 

 

 

 ٢٠٢٣ ماعل ;:لاعلا م7يقتلا ىدتنم ةفاضتسا# مامت)لاا ءاد#إ

 ٢٠٢٣ طا%ش١٥ 

 

BC تدقعُ @?<لا ة5ضاملا ةثلاثلا ة5ملاعلا م5يقتلا تا1دتنم تازاجنإ 'ع ءانب
     د1اK?Cملا فا?Kعلاا و ٢٠١٧  و  ٢٠١٥ و ٢٠١٢ @

MشOـةكEvalPartners  ، شلا مظنتOإ فدهي يذلاو ،٢٠٢٣ ماعل عبارلا ̀@لاعلا ىدتنملا ةكi ة5لاتلا فادهلأا قيقحت: 
 

stC BCمتهملا لq عمج .١
BC ام| - رارقلا عنصل م5يقتلا مادختسا و جــــuو?Kلا @

 نوينامل�Kلا ،ةموكحلا @'ثممو ، م5يقتلا عمتجم كلذ @
، ��qدملا عمتجملاو ة5م1دا�لأا طاسولأا ، صاخلا عاطقلا ، ة5منتلا ءا�C

 ةغا5صو تا�Kخلاو ةفرعملا لداOتل - ملاعلإا لئاسوو @
 .ماملأا iا @�امج ق�uط
 .لOقتسملا لامعأ لوادج تاهجوت د1دحتو )EvalAgenda( ٢٠٢٣ م5يقتلا ةدنجأ قلاطإ .٢
 )EvalAgenda( ٢٠٢٣ م5يقتلا ةدنجأ  ذ5فنت لجأ نم تا�ا��لا ز�uعت .٣
 اهل5عفت ة5ف5ك ةشقانم و ٢٠٢٣ - ٢٠٣٠ EvalPartners ل ةك5شل ة5ج5تا?Kسلإا ةطخلا قلاطإ .٤
BC ام| م5يقتلا جذومن 'ع تا1دحتلا فاشكتا .٥

 تاردق كلذ @
 ةمظنلأاو تاءاف§لاو م5يقتلا

 ذ5فنت نسحل تا¬Oشلا stCب قيس»تلاو نواعتلا ªاوأ ةu©قت .٦
 ةدنجلأا

 :ة5لاتلا فادهلأا قيقحتل كلذ و EvalYouth ـ| لافتحلاا .٧
BC اهئاش³إ ذنم  EvalYouthتازاجنإ ضرع .أ

 ٢٠١٥ ماع @
 .ماملأا iا مدقتلل ططخو

 تاونسلا للاخ ةدافتسملا سوردلا| ةكOشك Ktكفتلا .ب
 iولأا سمخلا

 سمخلا تاونسلل EvalYouth تاu©لوأ 'ع قافتا .ج
 ةمداقلا

BC ةكOشلا ةu©قت .د
 نم باOشلا نوكمل حجانلا ذ5فنتلا @

 ٢٠٢٣ ةدنجأ
BC باOشلا نلاعإ قلاطإ .ه

 م5يقتلا @
 ةدا5قلا تا5لآو EvalYouth ةمqوح جذومن د1دجت .ف

 ا5ملاع ةكOشلا ومنل ة|اجتسلال
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 مامت:لاا نع 56بعتلل ةوعد

BC ̀@لاعلا م5يقتلا ىدتنم دقعني
 اهمامتها نع )VOPE( م5يقتللا ة5م5لقلاا وأ ة5نطولا ة5عمجلا اهيف برعتُ @?<لا لودلا ىدحإ @

  ، ة1اغلا ەذهل اق5قحت .@ÁÂئرلا ثدحلا اذه ةفاضتسا5ف اهتبغرو
 
�Cات ة5م5لقلاا وأ ة5نطولا ة5عمجلا نم بلط1ُ

 للاخ نم مامتهلاا نع Ktبعتلا| مدّقتلا عبارلا ̀@لاعلا ىدتنملا ةفاضتسا| بغرت @
 :@iاتلا ددحت
 
 ̀@لاعلا م5يقتلا ىدتنم ةفاضتسلا ة5نطولا  VOPEة5عمجلا ةردق Ç دادعتسا )أ

BC ثدحلا ةماقإ دئاوف )ب
 ةح?Kقملا ةلودلا @

BC ̀@لاعلا م5يقتلا ىدتنم دقعل EvalPartners ـل ةفاضملا ةم5قلا )ج
 ح?Kقملا دلOلا @

C@ BC<طولا VOPE ةكراشم دجم )د
 ؟)VOPE Leadership Bootcamp( ةuÉ5ردتلا ةدا5قلل VOPE ركسعم @

 
BC ةددحم Ktياعم لام�إ ̀@5لقلإا VOPE ةطساوب اهد1دحت مت @?<لا ة5لحملا/ة5نطولا  VOPEs نم بلط5ُس

 ، ةفوفصملا ل¬ش @
 ةلودلاو ة5نطولا VOPE ةردق| ةقلعتم Ktياعملا iا ادانÎسا تاضورعلا م5يقتل ةمظنملا ةنجللا لOق نم اهمادختسا متÍس @?<لاو
BC ة5سا5سلاو ة5عامتجلاا لماوعلاو ، ثدحلا ةفاضتسلا

 ، ةحلصملا باحصأ معد ىدم ،ة5لاملا ىودجلا و ، ةفاضتسلاا دل| @
 .ف5ضملا دلOلا iإ  رفسلا تاءارجا ةلوهسو تلا5هسÎلاو
 
 :جذومنلا اذه �Kع ٢٠٢٣ طا%ش ٨٢  لولح| عبارلا ̀@لاعلا م5يقتلا ىدتنم ةفاضتسا| مامتهلاا تاراOع م1دقت بج1

https://forms.office.com/r/ZCk5sdVbig.  

 "i ”epsecretariat2022@gmail.comإ ةلئسأ يأ لاسرإ نكم1
 
 

 .كل ارًكش
 
 
 ٢٠٢٣ عبارلا ̀@لاعلا م5يقتلا ىدتنمل ةمظنملا ةنجللا


